
 
 

FONCTION PUBLIQUE  
Mardi 10 OCTOBRE, GRÈVE et MANIFESTATIONS  

 

Emploi public, retraites, missions publiques, conditions de travail, salaires, … 
Le 10 octobre, toutes et tous mobilisés pour gagner sur nos revendications !

Les décisions gouvernementales le démontrent : le 

président de la  République, le Premier ministre et 

le gouvernement mènent une politique au service 

du profit, des plus riches et du MEDEF. 

C’est un véritable déluge de reculs qui s’abat sur le 

service public et donc sur la population. Face à 

l’avalanche de mauvais coups qui pleuvent pour 

l’ensemble des salariés, il ne saurait être question 

de demeurer les bras croisés. 

Il y a urgence pour la Fonction Publique : 
La Fonction publique et ses agents ne sont pas 

épargnés par cette accumulation de mesures 

régressives : nouveau gel de la valeur du point en 

2017 et 2018, rétablissement du jour de carence, 

poursuite et aggravation des suppressions 

d’emplois, remise en cause des missions, 

privatisations, amputation massive de budgets 

socialement utiles :

Ensemble pour : 
 

➭ La défense du Statut des fonctionnaires, 

    cadre collectif de garanties pour les agents 

    et les usagers, dans le cadre du combat 

    interprofessionnel contre la casse du 

    Code du Travail et du principe même de  

        garanties nationales ; 

➭ L’augmentation des salaires par une forte 

    revalorisation du point d’indice et des me-  

    sures pour rattraper les pertes antérieures ; 

➭ Face à la hausse de la CSG, que nous  

    contestons, l’attribution de points permet-  

    tant une amélioration du pouvoir d’achat ; 

➭  La reconnaissance du travail effectué dans  

    Le déroulement de carrière et donc 

    l’abrogation de toutes les formes de 

    salaire au mérite, dont le RIFSEEP ; 

➭ Des créations d’emplois statutaires et l’arrêt  

immédiat de toutes les suppressions de   

postes. 

 

➭  Le non-rétablissement du jour de carence ; 

➭   La défense et le développement des 

     missions publiques et l’abandon de tous 

     les projets de privatisation ; 

➭    La revalorisation des carrières, la 

     revalorisation des filières et des corps  

       notamment les corps à prédominance 

     féminine afin d’appliquer le principe :  

     « un salaire égal pour un travail de valeur 

     égale », ainsi que la reconnaissance des 

     qualifications ; 

➭   La reconnaissance de la pénibilité par le 

     maintien et l’extension de la catégorie 

     active ; 

➭  Le maintien et le renforcement de nos 

     systèmes de retraite ; 

➭  La revalorisation urgente des pensions 

     versées ; 

➭  Les moyens nécessaires à la formation 

     professionnelle.

LE 10 OCTOBRE  
TOUTES ET TOUS EN GREVE DANS LES 

MANIFESTATIONS : 
  

 10 h 30 Place de Verdun à Pau 
 10 h 30 Place Ste Ursule à Bayonne 



 


